
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1
Quinapanta Jerez Antonia 

Ernestina
Presidenta GADP Salasaka LOSEP 51.01.05 1.190,00 14.280,00 99,17 35,42 0,00 0,00 134,58

2
Caizabanda Masaquiza Sixto 

Baltazar

Vicepresidente GADP 

Salasaka
LOSEP 51.01.05 476,00 5.712,00 39,67 35,42 0,00 0,00 75,08

3 Masaquiza Jerez Teresa Maribel Vocal GADP Salasaka LOSEP 51.01.05 476,00 5.712,00 39,67 35,42 0,00 0,00 75,08

4 Caisabanda Jiménez Marcelo Vocal GADP Salasaka LOSEP 51.01.05 476,00 5.712,00 39,67 35,42 0,00 0,00 75,08

5 Sailema Anancolla Juan Vocal GADP Salasaka LOSEP 51.01.05 476,00 5.712,00 39,67 35,42 0,00 0,00 75,08

6 Masaquiza Jerez Beatriz
Secretaria - Tesorera GADP 

Salasaka
LOSEP 51.01.05 733,00 8.796,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50

7
Caizabanda Masaquiza José 

Manuel
Trabajador GADP Salasaka Código de Trabajo 71.01.06 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 70,83

8 Jerez Masaquiza María Beatriz
Recaudadora Convenio 

EEASA
Código de Trabajo 71.01.05 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 70,83

9 Masaquiza Jiménez Rosa Violeta Técnica de Planificación LOSEP 71.05.10 750,00 9.000,00 62,50 33,33 0,00 0,00 95,83

5.427,00 65.124,00 452,25 316,67 0,00 0,00 768,92

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

31/1/2022

MENSUAL

SECRETARIA / TESORERA

BEATRIZ MASAQUIZA

gobiernosalasaka@hotmail.com

032 485 026

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

1 de 1 GAD PARROQUIAL SALASAKA Literal c Remuneración mensual por puesto
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